STATUT WARSZAWSKIEGO TOWARZYSTWA MILOSNIKOW ORCHIDEI

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Warszawskie Towarzystwo Mitoénikéw Orchidei. W celach reprezentowania
Stowarzyszenia poza granicami kraju uzywacé sie bedzie nazwy Warsaw Orchid Society.

§ 2

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§3

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, za$ siedziba wladz naczelnych
miesci sie w Warszawie.

§ 4
Stowarzyszenie opiera swojg dzialalno$¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Jezeli wynikiem tej pracy jest

utwér w rozumieniu ustawy o prawie autorskim, czlonek przekazuje go Stowarzyszeniu w uzytkowanie
nieodplatnie. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé¢ pracownikow.

§5

Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczeci na zasadach okre§lonych w przepisach szczegétowych.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§ 6

Celem Stowarzyszenia jest:

a. popularyzacja zainteresowania i wiedzy o orchideach wérod spoteczenstwa ze szczegdélnym uwzgled-
nieniem mitoénikéw, producentéw, hodoweéw i pracownikéw naukowych,

b. tworzenie warunkéw umozliwiajgcych rozwdj tworczej hodowli orchidei w kraju, z rejestracjg nowych
polskich odmian w rejestrach miedzynarodowych,

c. szerzenie idei poszanowania zagrozonych i gingcych gatunkéw orchidei oraz w szerszym aspekcie po-
szanowania ro§lin chronionych i ochrony §rodowiska naturalnego.

§ 7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a. zrzeszanie w swoim gronie mito$nikéw orchidei,

b. krzewienie wiedzy o biologii, uprawie, hodowli i ochronie orchidei,

c. organizowanie i udzial w konferencjach oraz wystawach, prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej, udo-
stepnianie czlonkom literatury z zakresu biologii i uprawy orchidei, prowadzenie odczytéw i prelekeji,

d. prowadzenie dzialalno$ci marketingowej, reklamowej i promocyjnej oraz udostepnianie powierzchni
reklamowej w stosunku do sponsoréw i reklamodawcow,

e. ekspozycje osiggnieé uprawowych i hodowlanych,

1



f. wspélprace z pokrewnymi stowarzyszeniami, instytucjami naukowymi i ogrodami botanicznymi zaj-
mujgcymi sie uprawg i hodowlg orchidei, takze za granica,

g. podejmowanie innych prac i dzialan zmierzajgcych do podniesienia poziomu wiedzy o biologii i upra-
wie orchidei.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 8
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a. czlonkéw zwyczajnych,
b. cztonkéw wspierajgeych,
c. cztonkéw honorowych.

§ 10
1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze byé kazda osoba fizyczna bez wzgledu na wiek, pleé¢, naro-

dowo§é, obywatelstwo, wyksztalcenie, miejsce zamieszkania, oraz przynalezno§é do innych organizacji.
Osoby niepelnoletnie sg przyjmowane za pisemng zgoda rodzicow.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dzialalnoScig
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowg. Osoba prawna dziala
w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Czlonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna, zastuzona w dziedzinie krzewienia wiedzy o orchi-
deach lub majgca zaslugi w realizowaniu celow Stowarzyszenia.

§11
1. Cztonkowie zwyczajni przyjmowani sg na podstawie pisemnej deklaracji i po oplaceniu skladki.
2. Czlonkéw wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji okre-
§lajgcej pomoc w celu realizacji celow statutowych.
3. Godno$é czlonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkéw.

§ 12

1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:

®

czynnego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia pod warunkiem ukonczenia 16 roku
zycia,

. biernego prawa wyborczego, jesli ukonczyl 18 lat,

zglaszania opinii i wnioskéw pod adresem wladz Stowarzyszenia,

. dzialania w sekcjach i komisjach problemowych Stowarzyszenia,

o oo o

noszenia odznaki organizacyjnej.

N

. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
a. aktywnego udzialu w realizacji celéw Stowarzyszenia,
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b. przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwal wladz Stowarzyszenia,
regularnego optacania sktadek,

e

d. przestrzegania zasad etyki i norm wspdtzycia spolecznego.

§ 13
1. Czlonek wspierajgcy ma prawo uczestniczenia w pracach organizowanych przez Stowarzyszenie,
a z glosem doradczym takze w Walnym Zebraniu Czlonkéw.
2. Czlonek wspierajacy nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 14

Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego, a ponadto zwolniony jest z obowigzku
placenia skladek czlonkowskich.

§ 15
. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:
rezygnacji z przynalezno§ci do Stowarzyszenia, zgloszonej Zarzadowi,
. $mierci czlonka lub utraty osobowo§ci prawnej przez czlonka wspierajgcego,

o T o

skazania czlonka stowarzyszenia prawomocnym wyrokiem sgdowym na §rodek karny pozbawienie
praw publicznych.

2. Wygas$niecie czlonkostwa w razie watpliwoSci potwierdza Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaly.
Od uchwaly stwierdzajgcej wygasniecie czlonkostwa odwolanie nie przystuguje.

3. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg skladek czlonkowskich przez okres przekraczajgcy 6 mie-
siecy, a w przypadku czlonka wspierajgcego Stowarzyszenia, gdy nie wywigze sie on z zadeklarowa-
nej pomocy w terminach okreslonych w pisemnej deklaracji,

b. wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwaly Sgdu Kolezenskiego,

c. pozbawienia godno$ci czlonka honorowego uchwalg Walnego Zebrania Czlonkéw na wniosek Zarzadu.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 3 pkt b i ¢ odpowiednie wladze Stowarzyszenia podaja przyczyny
skreslenia lub wykluczenia osobie zainteresowane;j.

5. Osoba, ktorej czlonkostwo ustalo z przyczyn okreslonych w pkt. 3 ma prawo wnie$é odwolanie do Sg-
du Kolezeniskiego w terminie 30 dni od daty ustania czlonkostwa. Uchwata Sagdu Kolezenskiego zapada
wiekszo$cig glosow i jest ostateczna.

6. Do 0s6b, ktérym odméwiono prawa czlonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady okres§lone w ustepie 5.

Rozdzial IV

Organy Stowarzyszenia

§ 16
1. Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia sg: Walne Zebranie Czltonkéw, Zarzad, Komisja Rewizyjna, Sad
Kolezenski.

2. Czlonkowie wladz Stowarzyszenia pelnig swoje funkcje spolecznie.



§ 17

1. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia. Walne Zebranie moze byé zwyczaj-
ne i nadzwyczajne.

2. Prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Czlonkéw przystuguje
a. z glosem stanowigcym — czlonkom zwyczajnym i honorowym,
b. z glosem doradczym — czlonkom wspierajgcym.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Zarzgd zawiadamia czlonkéw co
najmniej na 21 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane przez Zarzad z wlasnej inicjatywy, na wnio-
sek Komisji Rewizyjnej lub jednej trzeciej ogélnej liczby czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Wnio-
sek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej powinien uzyskaé 50% + jeden glos (wiekszo§é bezwzgledna)
czlonkéw tych wladz.

5. Wniosek z zgdaniem zwolania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw powinien byé zlozony Za-
rzgdowi Stowarzyszenia na piSmie, zawieraé szczegélowe uzasadnienie i proponowany porzadek obrad.

6. Zarzad ma obowigzek zwolaé¢ nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie 10 dni od daty otrzymania
wniosku, spelniajgcego wymogi formalne wymienione w pkt. 4 i 5.

7. Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje sie raz w roku, w terminie do 31 maja.
8. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

9. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skladzie: przewodniczacy, zastepca, sekretarz,
czlonkowie Prezydium.

10. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoScia obec-
nych czlonkéw — na czas trwania walnego zebrania, sposréd cztonkéw Stowarzyszenia, nie wehodzgeych
w sktad Zarzagdu i Komisji Rewizyjnej.

11. Czlonek ustepujacych wladz nie moze wejsé w sktad Prezydium Walnego Zebrania Czlonkéw.

12. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszosciag gltoséw przy obec-
nosci co najmniej 15 czlonkéw. Glosowanie w sprawach personalnych odbywa sie w trybie tajnym.

13. Na wniosek Prezydium lub cztonkéw Walnego Zebrania Czlonkéw, glosowanie w kazdej sprawie moz-
na utajni¢ podejmujac stosowng uchwate Walnego Zebrania Czlonkéw.

§ 18

. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegélno$ci nalezy:
uchwalenie statutu i jego zmian,

. uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

wybér i odwolywanie cztonkéw wladz Stowarzyszenia,

. uchwalanie budzetu,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

e a0 T

udzielanie — na wniosek Komisji Rewizyjnej — absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,
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g. ustalanie wysoko$ci i zasad wplacania sktadek cztonkowskich,
h. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostalo

zwolane.

§ 19

1. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wladz Stowarzyszenia w trakcie kadencji,
sktad osobowy wladz jest uzupelniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na nieobsadzone stanowisko.

2. Do czasu przeprowadzenia wyboréw na wakujgce stanowisko przez Walne Zebranie, Komisja Rewizyj-
na wyznacza osobe do tymczasowego pelnienia tych obowigzkéw. W przypadku konieczno$ci uzupetnie-
nia skladu Komisji Rewizyjnej decyzje taka podejmuje Sad Kolezenski. Decyzje Komisji Rewizyjnej
i Sgdu Kolezenskiego sg podejmowane w drodze uchwaly.

§ 20
1. Zarzgd jest naczelng wladzg wykonawczg Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztaltem dziatalno§ci Sto-

warzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi od-
powiedzialnoéé przed Walnym Zebraniem Czlonkow.

2. Wybér cztonkéw Zarzadu odbywa sie w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscig gtoséw obecnych
cztonkéow Walnego Zebrania Czlonkéw. Kadencja Zarzadu trwa 2 lata.

3. Zarzad sklada sie z 3 lub 5 0s6b w tym co najmniej: prezesa, sekretarza oraz skarbnika.

4. Czlonkiem Zarzadu WTMO nie moze by¢ osoba prowadzgca w czasie pelnienia funkcji czlonka Za-
rzgdu dzialalno$ci zarobkowej zwigzanej z produkcjg, hodowlg i handlem storczykami.

5. Oswiadczenia woli w sprawach Stowarzyszenia, w tym w sprawach dotyczacych zobowigzan majgtko-
wych, skladajg dwaj cztonkowie Zarzadu tgcznie, w tym prezes lub wiceprezes.

6. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig glosow,
przy obecnoéci co najmniej potowy ogélnej liczby uprawnionych cztonkéw (quorum).

7. Glosowanie w sprawach personalnych odbywa sie w trybie tajnym.

7. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartal.

§ 21

Do zakresu dzialania Zarzgdu nalezy:

a. realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw,

b. opracowanie projektu budzetu Stowarzyszenia,

c. sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

d. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego, w kwocie
nie wyzszej, niz ustalona przez Walne Zebranie na dany rok,

®

podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w zakresie przewidzianym w budzecie,

=

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw,
g. realizacja uchwal pozostatych wladz Stowarzyszenia w sprawach czlonkowskich,



h.

i

skladanie sprawozdan ze swej dziatalnoSci na Walnym Zebraniu Czlonkéw,
uchwalanie regulaminéw, z wylaczeniem regulaminéw uchwalonych przez Walne Zebranie.

§ 22
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania kontroli nad jego dzia-
talnosécia.
2. Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 cztonkow.

3.

Wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej odbywa sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoScig glo-

s6w obecnych czltonkéw Walnego Zebrania Czlonkéw, a ich kadencja trwa 2 lata.

4.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnié innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg przy pelnym skladzie, bezwzgledng wiekszoscig gltoséw.

§ 23

1. Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

. przeprowadzenie (przynajmniej raz w roku) kontroli merytorycznej i finansowej dziatalno§ci Stowa-

rzyszenia,

b. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

3.

. prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie stwierdzenia niewywig-

zywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zgdania zwolania posiedze-
nia Zarzadu,

. zwolanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad w terminie ustalonym sta-

tutem,

. skladanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absoluto-

rium naczelnym wladzom Stowarzyszenia,
skladanie sprawozdan ze swej dziatalnoSci na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

. czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udzial w obradach Zarzadu z glosem doradczym,
. zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania cztonkéw w przypadku, gdyby zarzad zobowigzany do te-

go zgodnie z §17 pkt 6 nie zwolal takiego zebrania,
rozpatrywanie odwolan od uchwal Sagdu Kolezenskiego,
dokonywanie wyktadni statutu.

. Komisja Rewizyjna dziala w ustalonym przez siebie trybie.

Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od czlonkéw i wladz Stowarzyszenia wszystkich szczebli zloze-

nia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

2.
a.
b.
c.

§ 24

. Sad Kolezenski sklada sie z 3 0s6b wybranych przez Walne Zebranie Czlonkéw.

Do zakresu dziatania Sagdu Kolezenskiego nalezy:

rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami w sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Stowarzyszenia,
rozpatrywanie sytuacji, w ktérych czlonkowie nie stosujg sie do postanowien statutu i uchwat wtadz,
rozpatrywanie innych spraw spornych przekazanych do rozstrzygniecia przez Zarzad, Komisje Rewi-

zyjng lub Walne Zebranie Czlonkéw.



3. Sad Kolezenski ma prawo udzielania upomnieni i podejmowania uchwat o ustaniu czlonkostwa w Sto-

warzyszeniu.

4. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje prawo odwoltania sie do Komisji Rewizyjnej, ktorej, de-
cyzja jest ostateczna.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 25

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomo$ci, ruchomoséci i fundusze.

. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sg:
. sktadki czlonkowskie,

. darowizny, zapisy i spadki,
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. wplywy z dzialalno$ci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wlasnej dzialalnosci, dochody z majatku
Stowarzyszenia),
d. dotacje.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 26

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Wal-
ne Zebranie Czlonkéow wymaga zwyklej wiekszosci 50% + 1 glos, przy obecno$ci co najmniej 15 czton-
kéw uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposéb przepro-
wadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, ma-
ja zastosowanie odpowiednie przepisy rozdzialu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzy-
szeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z p6zniejszymi zmianami).

4. Nazwa Stowarzyszenia nie moze zostac przejeta przez zadng inng organizacje powstala po jego rozwia-
zaniu.



